MUJERES

Presentacion del proyecto
a) Justificacion

En casi todos los paises de América Latina, y Argentina no es la excepcidn, existe una
gran segmentacion del mercado laboral. Esto implica que poder migrar de un empleo
informal y/o poco calificado a un empleo formal y/o profesional es muy complejo,
especialmente para los jovenes de bajos recursos que apenas logran generar redes de
contacto fuera de su dmbito que posibiliten ese salto. Esta realidad no es exclusiva del
ambito laboral, sino que también se extiende al area educativa. En este contexto social
vulnerable, dificilmente se estimulan el acceso a la educacion y un plan de estudio a largo
plazo ya que prima la necesidad de trabajar para sostener o contribuir al hogar.

Mujeres 2000 cuenta con una experiencia de 20 afios en el desarrollo, la organizacién
y el fortalecimiento de barrios vulnerables en la zona norte del Gran Buenos Aires, situados
en los Partidos de Tigre y San Fernando. El acceso a la educacién y la capacitacion
profesional son especialmente dificiles en ese contexto: Se han detectado familias en las
cuales jovenes con mucho esfuerzo han podido completar sus estudios primarios vy
secundarios. A pesar de ello, continuar estudiando a nivel terciario o universitario conlleva
dificultades en lo social y econémico que hacen que esta opcidn se desestime en la mayoria
de los casos. Por otro lado, si bien en Argentina el acceso a la universidad es gratuito, existen
otro tipo de barreras que dificultan o imposibilitan esta instancia de la vida educativa. La
necesidad de trabajar para colaborar con el sustento del hogar es el principal obstaculo a la
hora de pensar en acceder a la educacién superior. Por otro lado, esta la barrera académica
y la gran brecha existente entre la escuela secundaria y las universidades publicas. Las
dificultades académicas que enfrentan muchos estudiantes configuran una de las principales
razones de desercion durante los primeros afios de carrera. La falta de métodos de estudio
es uno de los primeros factores en los que debemos poner foco en los primeros afios de
carrera.

Asimismo, el entorno de estas comunidades generalmente no es el mas favorable
para estimular la insercién laboral en empleos de alta calidad debido a la falta de redes
sociales fuera de estas comunidades que inserten al estudiante en el mundo laboral, asi
como a la ausencia de capacitacion en cuestiones practicas tales como redactar un
curriculum vitae, presentarse en una entrevista de trabajo, etc.

Por las razones antes mencionadas, durante el 2010 surgié en Mujeres 2000 el deseo
de acompafiar a estos jovenes que aspiran a un proyecto de vida que trascienda el contexto
de la pobreza en el que viven e implique una nueva y mejor calidad de vida, con acceso a un
empleo formal profesional.

b) Objetivos generales
El programa Acceder Estudiando busca facilitar el acceso a la educacién superior y

promover la empleabilidad de los jovenes de los barrios donde trabajamos estimulando su
potencial y sus propias capacidades.
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A lo largo de las diferentes etapas — detalladas mas adelante — trabajamos bajo los
siguientes objetivos:

e Brindar herramientas al/a la becario/a que le permitan adaptarse al ambito
universitario y acompanfarlo a lo largo del proceso

e Brindar herramientas al/a la becario/a que le permitan insertarse en el ambito
laboral

e Poner a disposicion de los/las becarios/as la red de contactos de Mujeres 2000 y
comprometerlos para que sigan aportando su experiencia en el programa.

A través de nuestras diferentes instancias de acompanamiento se espera que:

e El/La becario/a adquiera autonomia en la inscripcion de materias y en la planificaciéon
de su afo

e Aprenda a organizar y administrar sus tiempos de estudio

e Forme algun grupo de estudio/ referencia

e Adquiera autonomia en la toma de decisiones

e Los/Las becarios/as logren planificar y organizarse de forma auténoma

e Tengan constancia y foco en la finalizacion de la carrera

e Logren optimizar su tiempo

e Comprendan los contenidos y fortalezcan los métodos de estudio

c) Metodologia

Haber detectado las deficiencias y necesidades descritas, se fueron armando los
elementos del programa que ahora ya cuenta con ocho afios de actividad. Los candidatos
pueden aspirar a cualquier carrera terciaria y universitaria de su interés, siempre y cuando
esta pueda cursarse en una institucion oficial dentro de la Ciudad o Provincia de Buenos
Aires. Las carreras deben requerir estudios secundarios completos y otorgar titulo
habilitante. El programa se enfoca en carreras que tengan un perfil profesional, por ende, los
oficios y talleres similares, por ejemplo, quedan fuera del mismo.

No sdlo atendemos la imposibilidad econdmica de solventar el estudio, que es
determinante, sino que actuamos mayormente como agentes de motivacién e informacion y
proporcionamos un contexto y acompafiamiento acordes que ayudan al/ a la becario/a a
adaptarse al ambito académico, el cual constituye una nueva realidad para el/la becario/a.
Ese acompaiiamiento integral comprende las siguientes instancias:

e Asistencia financiera

Se otorga una suma de dinero por mes durante 12 meses, por los primeros afios de la
carrera, con el fin de solventar gastos de estudio y transporte hacia y desde la
entidad educativa y para proporcionar un incentivo econdmico que aliviane la
necesidad de trabajar para contribuir con el mantenimiento del hogar.



La beca obtenida por el primer ano es renovable y se puede suspender
anticipadamente segun el rendimiento del/de la becario/a, la evaluacién del tutor y
del comité evaluador del programa.

Tutoria

Acceder Estudiando provee un tutor académico que es profesional recibido o alumno
perteneciente a los afios superiores de la misma carrera universitaria o terciaria o de
una carrera afin, quien a través de reuniones quincenales con el/la becario/a lo
orientara en el plano académico y profesional a lo largo de todo el periodo de
duracion de la carrera. La experiencia obtenida en el programa piloto ha
demostrado que la interaccidn con el tutor representa una importante fuente de
contextualizaciéon que facilita el curso de la carrera y la vida académica del
estudiante en general. El tutor actia ademas como intermediario entre el/la
becario/a y Acceder Estudiando. Para el tutor, este proyecto constituye una
experiencia de liderazgo social.

Capacitaciones extracurriculares

Durante el afo, se realizan diferentes capacitaciones para el desarrollo de
capacidades adicionales inherentes al mundo académico y profesional de los/las
becarios/as, tales como: técnicas de estudio, expresién oral y escrita, oratoria,
presentacion de trabajo en equipo, herramientas digitales.

Clases de apoyo

Acceder Estudiando brinda la posibilidad de que los/las becarios/as tomen clases de
apoyo de las materias que generan mayores dificultades. Este servicio esta disponible
todos los sabados del afo y las clases son dictadas por voluntarios/as.

Espacio de técnicas de estudio

Un sdbado al mes se realiza el espacio de técnicas de estudio. El objetivo del mismo
es acompanar a los estudiantes de nuestro programa con técnicas de estudio,
herramientas para fortalecer la comprension lectora y la redaccion. Identificando que
la dificultad para comprender textos complejos es una de las principales dificultades
gue enfrenta un estudiante que recién finaliza el secundario y comienza la
universidad generamos un espacio de aprendizaje colectivo que desarrollamos una
vez por mes, coordinado por dos Psicologas. El espacio busca brindar herramientas
concretas, hacer un seguimiento individual a cada estudiante y generar espacios de
aprendizaje entre pares. En cuanto a las herramientas, se trabaja sobre la
planificaciéon, organizacion del estudio, el abordaje de textos, resimenes y métodos
de sintesis, redaccién y comprension de consignas, comprensién de textos. Pero
también abordamos el factor motivacional. Los estudiantes se sienten acompafiados
al contar sus experiencias personales, frustraciones, dificultades y éxitos. Comparten
de forma grupal experiencias valiosas que sus pares pueden aplicar en sus rutinas de
estudio y se ayudan en sus dificultades. Durante el afio 2019 se llevaron adelante 10
espacios de técnicas de estudio.

7N 5 © N b



e |nsercion laboral

Durante los meses del verano, en que el/la becario/a no cursa su carrera por el
receso académico, realiza una actividad de insercion laboral en una empresa,
organizacién o entidad, en un darea relevante a su campo de estudio, que sera
gestionada por el programa. Esta actividad permite al/a la becario/a acercarse a los
posibles ambitos de trabajo en el que se podra desempefiar su futuro.

d) Publico destinatario

La poblacidn destinataria del Programa Acceder Estudiando son jovenes de entre 17 y
25 afos que provengan de un contexto econdmico y social desfavorable dentro de los
barrios donde trabaja Mujeres 2000 y que quieran iniciar o proseguir sus estudios
universitarios o terciarios.

La poblacion destinataria indirecta comprende tanto a las familias de los estudiantes
como a sus comunidades. El hecho de que un miembro de la familia pueda dedicarse a
estudiar y obtener un titulo de grado no sélo mejorara las posibilidades econémicas de la
familia, sino que también actuara como incentivo para otros miembros de la misma.

Asimismo, la comunidad donde vive el/la becario/a se verd beneficiada a través de la
experiencia del estudiante y la motivacion que éste pueda brindar a otros jovenes del barrio.
La experiencia de los/las becarios/as servird de ejemplo para otros jévenes sobre la
posibilidad de acceder a estudios terciarios o universitarios, que les permita obtener
empleos de calidad en el futuro. De esta manera, los/las becarios/as también estaran dando
algo a cambio a su comunidad, al actuar como referentes frente a los demas jévenes, que
podran considerar la posibilidad de proseguir sus estudios como algo importante vy
realizable.

e) Evaluaciéon

En sus ocho afios de existencia, Acceder Estudiando permitio a 84 jévenes iniciar su
trayectoria en el programa. De los/las 25 becarios/as que ya no reciben estipendios
econémicos (segunda etapa y graduados), el 75% trabaja actualmente y el 85% de éstos en
empleos vinculados a su carrera.

Actualmente acompafiamos académicamente a 52 jovenes: 10 ya son graduados y 6
proximos a graduarse. En el afio 2019 realizamos 12 talleres y encuentros grupales, 226
encuentros entre tutores/as y becarios/as y, 90 clases particulares y 10 encuentros del
espacio de técnicas de estudio.

Adicional a estas cifras, no es menos importante considerar los testimonios de los
participantes del programa: Los de los/as becarios/as, tal como los de los/las voluntarios/as.
Ambas partes consideran el vinculo establecido a través de Acceder Estudiando como
enriquecedor y subrayan la estrechez entre becario/a y voluntario/a como una de las
caracteristicas destacables del programa.



En las encuestas generales de satisfaccion del afio 2019 el 94% de los estudiantes
respondio que sin la ayuda del programa considera que le habria ido peor. Por otro lado, el
100% afirmd que se encuentra muy satisfecho con el programa. Ademas, el 100% de
nuestros estudiantes cumplieron con el objetivo académico propuesto por la organizacion lo
gue permitié la renovacion de las becas para un nuevo periodo. Gracias al espacio de
técnicas de estudio, pudimos acompariar a los estudiantes en las dificultades de las materias
tedricas, a través de un seguimiento individual, y grupal.

f) Bibliografia

Para pensar los espacios del programa se utilizaron experiencias de otras
organizaciones, asi como la experiencia de los profesionales que integran el equipo:
Docentes, psicélogos/as, Lic. en psicopedagogia. En particular para el espacio de técnicas de
estudio se utilizaron herramientas que se aplican actualmente en la Universidad de Buenos
Aires, actividades pensadas por el equipo de psicologas. Como herramientas de consulta se
utilizaron herramientas como “leer para comprender” y los libros de Maria Tresca de
técnicas de estudio.

Material complementario

Se podrda ingresar al material fotografico ingresando al siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/1bpyDaallCpwnSLNg-7GTSpsuX4FwidFx?usp=sharing




